YNOLLN ALTERNANCE

EN 2 ANS

MANAGER

DE LA PERFORMANCE
MARKETING

ET COMMERCIALE

NIVEAU 7 cobeRrNeP 35164

MANAGER EN INGENIERIE D’AFFAIRES- STATUT APPRENTI

Dans un environnement BtoB ou BtoBtoC, les entreprises
recherchent des professionnels qui ont une vision glo-
bale de leur activité et qui sont force de proposition pour

améliorer leur performance marketing et commerciale.

Acquérir de nouveaux clients, fidéliser un portefeuille
et développer de nouvelles opportunités en misant sur
une stratégie marketing et commerciale performante, sur
une meilleure adéquation des besoins et sur I'innovation
produits/services sont des axes déterminants. Dans cette
formation, la performance marketing et commerciale est

au ceeur des problématiques étudiées.

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

Apprendre les stratégies de vente BfoB les plus avancées.
Devenir un expert de la négociation commerciale complexe.
Savoir développer de nouvelles opportunités sur les marchés
BfoB trés concurrentiels.

CONDITIONS D’ACCES

Etre titulaire d’un Bac +3 ou d’un Bac+4 (cursus en 1 an)
Admission : épreuve rédactionnelle et entretien de motivo-
tion ; signer un contrat d’apprentissage avec une entreprise

DUREE & ORGANISATION

Cycle de 2 ans ou 1 an (aprés Bac +4)
840 heures : 420 en M1 et 420 en M2, sur 4 axes de com-
pétences.

+ .

RYTHME D’ALTERNANCE

2 semaines en entreprise / 1 semaine en formation

DEBOUCHES

Business Developper / Chef de secteur / Manager commer-
cial / Directeur Régional / Manager de réseaux de vente /
Directeur commercial / Directeur marketing et commercial

CONTENU

Manager I'information et les réseaux stratégiques / Elabo-
rer une stratégie de développement marketing et commer-
ciale / Qualification des besoins et élaboration d’une offre
commerciale complexe / Piloter la mise en ceuvre, le suivi et
I"évaluation de la stratégie commerciale.

METHODES PEDAGOGIQUES UTILISEES

Issues de I"école Sup de V —Vente et Management, dispositif
éducatif de la CCl Paris lle-de-France.

«  Cours en présentiel (mixé Digital Learning)
» Cas d’entreprise
+  Oraux de présentation @ une organisation cliente

MODALITES D’EVALUATION EN COURS DE FORMATION

Epreuves formatives et cerfificatives permettant de valider
les blocs de compétences.

Evaluations complémentaires tenant compte de la pratique
professionnelle : évaluation des périodes d’application en
entreprise / élaboration d'un dossier professionnel en lien
avec les périodes en entreprise / soutenance orale devant
un Jury de professionnels

MODALITES D'OBTENTION

La formation est certifiée par plusieurs évaluations, indivi-
duelles ou de groupe, @ partir d’études de cas ou de mises
en situation professionnelles. La certification peut étre ob-
tenue par blocs séparés (validité 5 ans) ou dans son inté-
gralité (validation de fous les blocs de compétences et des
évaluations complémentaires).

SUP«V

Vente et Management

Formation gratuite et rémunérée

Pédagogie orientée « expertise professionnelle opé-
rationnelle »

Classe @ taille humaine

LES PLUS

95% de réussite aux examens 2023
91% d'insertion professionnelle @ 7 mois



MODALITES DE CANDIDATURE ET DELAIS DE REPONSE

Vous souhaitez vous inscrire dans notre &tablissement, voici les différentes étapes a respecter.

CANDIDATURE ETUDE DU DOSSIER ENTRETIEN DE POSITIONNEMENT DECISION
EN LIGNE* DE CANDIDATURE SUR RENDEZ-VOUS

TOUTE SOUS 8 JOURS A RECEFZTION SOUS DANS LES 8 JOURS SUIVANT
L'ANNEE DE L'ENSEMBLE DES PIECES 15 JOURS L'ENTRETIEN DE POSITIONNEMENT

*Sur notre site internet ou inscription obligatoire sur Parcoursup pour les formations concernées
FORMATION ET HANDICAP

Il existe des possibilités d'accueil pour les personnes en situation de handicap. Contactez les responsables de formation
et/ou les référents handicap afin d’étudier les possibilités d'accueil en formation. Les coordonnées sont disponibles sur
campus.vaucluse.cci.fr/

Le campus est accessible aux personnes a mobilité réduite.

REGLEMENT INTERIEUR APPLICABLE

Disponible en téléchargement sur notre site internet campus.vaucluse.cci.fr

INDICATEURS ET CHIFFRES CLES

Consultables sur notre site campus.vaucluse.cci.fr

TARIF

En alternance (apprentissage), le colt de la formation est entierement pris en charge par les différents organismes de financement.

CONTRATS ET REMUNERATION

Les informations sont disponibles sur notre site campus.vaucluse.cci.fr

POUR PLUS D'INFORMATIONS OU POUR VOUS INSCRIRE,
CONTACTEZ NOS CONSEILLERS !
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